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Estiman 250 mil empleos en trimestre (Reforma 08/03/11)  El 70 por ciento de los empleadores encuestados por
Manpower no espera cambios en su plantilla laboral en el segundo trimestre del año.Foto: Archivo    Manpower aseguró
que la tendencia en la generación de empleos en el País está mejorando  Nallely Ortigoza   Ciudad de México  (8 marzo
2011).- En el segundo trimestre del año se crearán entre 200 mil y 250 mil puestos de trabajo formales en el País, de
acuerdo con una encuesta de Manpower.  El 23 por ciento de los empleadores encuestados reportó que espera
incrementar su fuerza laboral y el 7 por ciento prevé disminuirla.  El 70 por ciento restante no espera cambios en su
plantilla.  En el segundo trimestre del año pasado se esperaba la creación de entre 100 mil y 150 mil puestos.  Mónica
Flores, directora general para Manpower México, Centroamérica y República Dominicana, aseguró que la generación de
empleo en el País es positiva.  "La tendencia va hacia mejor. A menos que un fenómeno global pase, hoy no puedo
predecir una situación con la que esta tendencia caiga", dijo en conferencia de prensa.  La mayor parte de los empleos
que se genera en México se encuentran entre dos y cinco salarios mínimos, informó Flores.  "El talento que ha encontrado
trabajo no es de aquellos puestos que generan valor y conocimiento", aseguró.  La experta señaló que en el País el mayor
problema para contratar personal en puestos de gerencia media hacia niveles más altos es la escasez de talento.  "Las
personas no estudian las carreras más demandadas en el mundo laboral y hay carreras sobrepobladas porque no hay
un empate entre la oferta y la demanda", comentó Flores.  Sin embargo, reconoció que hay personas que aunque estudian
no tienen las competencias necesarias para ocupar los puestos.  Según estimaciones de Manpower en México hay 8
millones de "Ninis", sin embargo, una parte no encuentra trabajo porque ni siquiera busca, aseguró Flores.  La situación
cambiaría si existiera una mayor relación entre empleadores e instituciones educativas.  En el primer semestre del año se
generarán entre 450 mil y 500 mil plazas, según la Encuesta de Expectativas de Empleo Manpower.  El sector de
manufactura presenta el mayor crecimiento, con 23 por ciento.  A nivel mundial, India, China y Singapur presentan los
ritmos de contratación más activos.  
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