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Pymes, parte fundamental en las economías locales (El Financiero 14/04/11)Gabriela Chávez / Finsat Jueves, 14 de
abril de 2011 &bull;Bajo nivel de institucionalización.&bull;Tres de cada 10 empresas llegan a la segunda
generación.&bull;Pocas firmas dan el "salto" a la escala nacional.  GUADALAJARA, Jal., 13 de abril.- Luego de mostrar
inquietud por el bajo nivel de institucionalización que presentan las empresas de menor tamaño en México, el
coordinador del Consejo de Cámaras Industriales de Jalisco (CCIJ), Manuel Herrera Vega, dio a conocer un programa
para fomentar el buen gobierno corporativo en empresas de corte familiar.  Añadió que el papel de las pequeñas y
medianas empresas (Pymes) es vital en las economías locales; sin embargo, pocas firmas "han dado el salto" a ser
protagonistas a escala nacional y mucho menos internacional.  Durante su conferencia de prensa semanal, Herrera Vega
dio a conocer una jornada de talleres para desarrollar el conocimiento sobre las mejores prácticas corporativas entre
industriales de la región, auspiciado por el organismo cúpula, la firma Deloitte y el gobierno de la entidad, por medio de
la Secretaría de Promoción Económica (Seproe).  El dirigente industrial refirió estadísticas internacionales al mencionar que
de cada diez empresas familiares, solamente tres llegan a la segunda generación y de éstas sólo una pasa a la tercera. 
Buenas prácticas  El también vicepresidente de la Confederación de Cámaras Industriales (Concamin) reconoció que
México podría incrementar su competitividad si más empresas entendieran la importancia de este concepto.  "El buen
gobierno corporativo en una empresa familiar en proceso de institucionalización, busca el adecuado balance entre los
derechos y las obligaciones de los socios y accionistas, así como las responsabilidades que tienen como
administradores en la operación de la empresa."  Sin este requisito, difícilmente nuestro país contará con empresas sanas
que realmente sean fuente de bienestar y empleo permanente, reconoció.  Informó que durante mayo de este año, cien
empresas de todos los sectores participarán en talleres que les permitirán potenciar sus estrategias de crecimiento,
mediante procesos de institucionalización de sus negocios.  En el camino a la institucionalización, las empresas requieren
la ejecución de buenas prácticas de gobierno corporativo, que incluye la integración de órganos de gobierno (asamblea de
accionistas, consejo de administración y dirección general), lo cual contribuirá a incrementar el valor de las sociedades
mercantiles y facilitar su acceso a capital, concluyó Herrera Vega.  
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