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El empleo debe ser eje de la politica econdmica de México (El Financiero 09/11/11)Zenyazen Flores Miércoles, 9 de
noviembre de 2011 &bull;Disminuira la creacion de plazas en el pais: OIT. - PELIGRA CREACION DE EMPLEO Para que
México pueda resistir los efectos de la desaceleracion en la creacion de plazas laborales es indispensable que se
promuevan politicas publicas que articulen el crecimiento econdmico con el empleo, pues aunque el pais goza de una
"estabilidad" financiera, no esta exento de caer, como sucedi6 en la crisis de 2009. Thomas Wissing, director de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para México y Cuba, dijo que las secretarias del Trabajo, de Economia y de
Hacienda, asi como los sindicatos, deben ser los principales promotores para colocar al empleo en el centro de la politica
econdmica. En entrevista, considerd que si bien a nivel global la OIT prevé que la materializacién de la desaceleracion se dé
a mas tardar en seis meses, en el caso de nuestro pais ese periodo puede variar precisamente por el reforzamiento que
se haga de la "estabilidad" macroeconémica. Recientemente la Organizacion dio a conocer el Informe sobre el Trabajo en
el Mundo 2011: Los mercados al servicio del empleo, donde sefala que de los paises emergentes, México y Rusia
experimentaran "notablemente" una desaceleracion en la creacidén de puestos de trabajo en los siguientes meses. "El pais
tiene una gran estabilidad macroecondémica, reservas y finanzas publicas sanas, inflacion baja que estaria beneficiando a
los pobres en la parte de alimentos, pero también tendria que promover politicas publicas que articulen el crecimiento de
la economia con el empleo, y sobre todo empleo de calidad." Ingresos En materia salarial, sostuvo que es necesario
aumentar los sueldos de los trabajadores para que puedan financiar la canasta basica. Aclard, no obstante, que también
es cierto que las condiciones econdmicas no permiten un alza a los salarios, asi que mas bien se trata de lograr una
articulacion del salario con el incremento de la productividad, a fin de que haya un acompafiamiento entre ambas
variables. De manera simultanea a la creacion de empleos de calidad y bien remunerados, Wissing planteé que México
tiene el desafio de resolver la paradoja de "ser un pais desarrollado” pero por otro lado el de ser un pais "con muchos
pobres y muy desigual”. Y es que 20 por ciento de los mexicanos mas ricos tienen ingresos 16 veces mayores al 20 por
ciento de los mexicanos mas pobres, lo que es de llamar la atencion, porque en los paises mas desarrollados la relacion
de ricos con pobres es de uno a cinco veces y no de uno a 16. El directivo de la OIT consider6 que los sindicatos tienen

la obligacion de promover el empleo decente; sin embargo lamentd que éstos pierdan espacios de representacion e
interlocucion de las politicas publicas debido a su diversificacion de modelos de relaciones laborales. Tal situacion, agregé
Wissing -quien tomo posesion de la oficina de la OIT para la regién hace un par de meses-, s6lo termina por afectar a los
jévenes, mujeres y trabajadores domésticos y del campo, pues al no encontrar un empleo formal pierden la oportunidad

de integrarse a un sindicato y aspirar a contar con prestaciones sociales.
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