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Hallan britanicos solucién a desempleo (Reforma 11/06/12) Destinan recursos para que jévenesde entre 15y 18 afios
desarrollen su negocio Por Ulises Diaz Cd. de México México (11 junio 2012).- Reino Unido encontré en 2010 la forma
de reducir la tasa de desempleo juvenil mediante el desarrollo del Programa de J6venes Emprendedores, mismo que
podria implementarse bajo sus propias reglas en el Pais, segun Alex Mitchell, presidente de Young Brits Network,
organizacion que conjunta a jovenes emprendedores britanicos. Hace dos afios el gobierno de esa isla europea se
percaté que el desempleo juvenil, que llegaba a tasas de casi 20 por ciento y que superaba considerablemente el
desempleo general, era un problema serio y no existia capacidad instalada para dar empleo a todas las personas. "Con
la crisis financiera global, el sector de empleo para jovenes se cerrd, y los que recién salian de la universidad se
percataron que aun con educacion no podian colocarse en algun lugar y coincidié con que los jovenes educados estaban
capacitados para pasar examenes pero no para enfrentarse a otros contextos. "Entonces, Reino Unido impulso esta
iniciativa para que los jovenes creen sus propios empleos y su propia riqueza y se percaten que existen mas opciones y
gue puede incluso ser mas remunerativas”, explicé Mitchell en entrevista. Este programa inicié con 11 millones de libras
esterlinas para apoyar proyectos de empresarios entre 18 y 25 afios y dado el éxito que ha tenido el programa, el
presupuesto para este afio es de 87 millones de libras. El afio pasado, el 98 por ciento de los empleos para jovenes en
Reino Unido se gener6 de las pequefias empresas, mientras que el 2 por ciento restante de los grandes corporativos. "El
emprendedurismo puede jugar un papel crucial, no sélo para iniciar nuevos negocios sino para aumentar la tasa de
ocupacion y los recursos humanos, que los jovenes creen su propio salario y su propia riqueza es mejor que enfrentarse a
un panorama de desocupacion a largo plazo, que es lo que enfrentan”, precisé Mitchell. Este britanico sefialé que generar
empresas que sean capaces de dar empleos a los jovenes genera ademas un fortalecimiento de la demanda interna
porque de esta manera se estimula el mercado, lo cual genera un efecto ciclico que robustece las finanzas del pais.
Segun este especialista, en México, que hay una gran poblacién joven y que también tiene problemas para encontrar
empleo, se podria utilizar una estrategia similar, pero es necesario que se preste atencién al financiamiento y acceso al
crédito, que es el mayor problema que su organizacion ha detectado al trabajar con jovenes emprendedores mexicanos.
Aseguré que hay ideas brillantes que necesitan apoyo. Copyright © Grupo Reforma Servicio Informativo Fecha de
publicacién: 11 junio 2012
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