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Bajar salarios traeria mas recesion.-OIT (Reforma 10/08/12)

Bajar salarios traeria mas recesiéon.-OIT (Reforma 10/08/12)La medida tendria un impacto negativo sobre el consumo
interno, lo que socavaria el crecimiento econémico de los paises Por NEGOCIOS / Staff Madrid Espafia (10 agosto 2012).-
La recomendacién del Banco Central Europeo pidiendo recortar salarios para aumentar la competitividad y reducir el
desempleo puede ser contraproducente, segun la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). En un articulo publicado
en el diario espafiol El Pais, el organismo dependiente de Naciones Unidas y con sede en Ginebra refirié que la
disminucién salarial aumenta las exportaciones pero también deprime el consumo interno, lo que afecta al crecimiento
econdmico. "Si el descenso del consumo interno es mayor que la suma de las nuevas inversiones y el aumento de las
exportaciones, eso tiene un efecto negativo sobre el crecimiento econémico”, segun Patrick Belser, editor del Informe
Global de Salarios de la OIT. "Eso explica por qué los recortes salariales en tiempos de crisis pueden conducir a una
espiral deflacionaria con un descenso de la demanda agregada, en lugar de llevar a una rapida recuperacion econémica”,
agreg6. La OIT también advirti6 que buscar la recuperacion econdmica a través del recorte de costes laborales (sea a
través de un descenso de salarios u obligando que la productividad crezca més r4pido que los sueldos) es
insostenible a nivel global. "Si todos los paises recortasen sus salarios, las ganancias en competitividad se anularian, y el
efecto regresivo del corte en el consumo podria llevar a una depresién mundial de la demanda agregada y del empleo",
segun Belser. Subir los salarios por encima de la productividad es insostenible, dijo el analista de la OIT, pero lo
contrario también lo es. "El objetivo es que crezcan a un ritmo similar”, precis6. Copyright © Grupo Reforma Servicio
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