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Cinco años después del estallido de la crisis financiera mundial, el informe presenta los últimos datos y proyecciones
sobre varios indicadores del mercado laboral a nivel mundial, incluyendo el desempleo, la pobreza laboral y el empleo
vulnerable. También ofrece una serie de propuestas políticas de cara a los nuevos desafíos en materia laboral este año.
En 2012  el número de desempleados en el mundo creció un 5.9%, el equivalente a 4,2 millones de personas, para
sumar un total de 197 millones de desempleados en el mundo, y esas cifras continuarían aumentado para alcanzar más
de 210 millones en los próximos cinco años, según prevé la agencia de la ONU.  El epicentro de la crisis ha estado en
las economías avanzadas, que representan la mitad del incremento total del desempleo de 28  millones de personas
desde el estallido de la crisis. Pero la pronunciada recaída del empleo en las economías avanzadas además ha tenido
repercusiones considerables en los mercados laborales de las economías en desarrollo. Una cuarta parte del incremento
de 4  millones de personas en el desempleo mundial durante 2012 tuvo lugar en las economías avanzadas, mientras que
tres cuartos en otras regiones, con efectos significativos en Asia Oriental, Asia Meridional y África Subsahariana. Al
examinar el impacto de la evolución macroeconómica en los mercados laborales, el informe analiza los bucles de
retroalimentación negativos de los hogares, las empresas, los mercados de capital y los presupuestos públicos que han
debilitado los mercados del trabajo. Constata que los desequilibrios macroeconómicos han sido transferidos en gran
medida a los mercados laborales. En un número de países, los mercados del trabajo debilitados por la vacilante
demanda agregada, han sido aún más afectados por los programas de austeridad fiscal, los cuales con frecuencia
conllevan recortes en el empleo y en los salarios, con un impacto directo en los mercados laborales. La reacción política,
lejos de la respuesta anticíclica a la crisis inicial en 2009 y 2010, en muchos casos fue procíclica en 2011 y 2012,
generando la recaída aquí descritas. 
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