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A la baja, expectativas de contratacién de empresas (El Financiero 10/06/09)Mariana Otero-Briz Miércoles, 10 de junio
de 2009 Tendencia negativa en 3%: Manpower.Al tercer trimestre se habran perdido 600 mil empleos.Recuperacion
laboral hasta el segundo semestre de 2010. Al cierre del tercer trimestre se habran perdido 600 mil puestos de trabajo,
pues la tendencia del empleo continia mostrando signos preocupantes para 2009, sefiala la Encuesta de Expectativas
de Empleo de la firma de recursos humanos Manpower. Segun el sondeo realizado entre cuatro mil 800 empleadores,
para el tercer trimestre sus expectativas de contratacion registran una tendencia neta ajustada de menos 3 por ciento, es
decir 20 puntos porcentuales menos que en igual periodo del afio anterior. Ménica Flores Barragan, directora general de
la firma para México y Centroamérica, dice que esa intencidén podria significar que nuestro pais ya esta tocando fondo en
materia de empleo, pues el trimestre previo se observé una propension de menos 5 por ciento. Considera, no obstante,
que la recuperacion del mercado laboral podria darse hasta el segundo semestre de 2010. El analisis de la empresa da
cuenta de que los empleadores del sector manufacturero registran las intenciones de contratacion mas débiles con
menos 6 por ciento, en tanto que agricultura y pesca son las mas optimistas, con 2 por ciento. Anualmente las
tendencias reportadas en los siete sectores que el analisis toma en cuenta contindan mostrando signos de debilidad.
Ejemplo de ello es que los empleadores de transportes y comunicaciones reportan una disminucién de 24 puntos
porcentuales respecto a igual lapso de 2008, mientras que en comercio la reduccién es de 22 puntos. Por entidad
federativa, los estados de Nayarit, Chiapas y Campeche presentan las tendencias netas mas positivas con 15, 12y 6
por ciento, respectivamente. La intencion mas negativa se da en Baja California Sur, con 18 por ciento. En comparacion
trimestral, la tendencia ha mejorado en 21 estados, siendo los empleadores de Chihuahua los que reportan el mayor
incremento, con 18 puntos contra el periodo anterior. Por otra parte, Flores Barragan da a conocer que 30 por ciento

del total de empresas encuestadas reportd que ha recibido apoyos gubernamentales de los programas para respaldar el
empleo. Sin embargo descarta que éstos sean suficientes, pues es indispensable aplicar medidas de largo plazo y
superar la vision "cortoplacista y de paliativos".
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