Centro de Documentacion e Informacion Mtro. JesUs Silva Herzog CEDI

Pemex publica Estatuto Organico en el DOF (El Financiero 25/09/09)

Pemex publica Estatuto Organico en el DOF (El Financiero 25/09/09)Esther Arzate Viernes, 25 de septiembre de 2009
Define estructura y funciones de las unidades administrativas.Detalla atribuciones del Consejo de la empresa.Pendiente,
plan de reestructuracion. Petréleos Mexicanos (Pemex) publicé ayer (hoy) su Estatuto Organico en el Diario Oficial de la
Federacion, donde por primera vez en la historia de la empresa define la estructura, bases de organizacion y funciones de
las unidades administrativas de esa paraestatal, asi como las atribuciones y reglas internas de su Consejo de
Administracion. El estatuto no establece las funciones de los organismos subsidiarios (Pemex Exploracion y Produccion,
Pemex Refinacién, Pemex Gas y Petroquimica Basica y Pemex Petroquimica), ya que eso sera definido en el Plan de
Reestructuracién de Pemex, donde se prevé que el director general, Juan José Sudarez Coppel, planteara fusiones o
desaparicion de subsidiarias, lo cual tendra que ser aprobado por el Consejo de Administracién en noviembre préximo. El
Estatuto Organico, que consta de 168 articulos, fue propuesto por el exdirector de Pemex y puesto a consideracion del
Consejo de Administracion, donde participan cuatro consejeros profesionales. El documento tardé tres meses en ser
aprobado (presentado el 17 de julio y aprobado el 4 de septiembre) por los integrantes del consejo, debido

principalmente a cambios que realizé el secretario de Energia, Agustin Carstens, en su calidad de consejero propietario del
maximo 6rgano de la paraestatal. El nuevo estatuto establece que, en el ejercicio de sus atribuciones y desempefio, el
Consejo de Administracion "buscara en todo momento la creacién de valor econdmico, en beneficio de la sociedad
mexicana". El consejo establecera criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria conforme a los

cuales Pemex y los organismos subsidiarios deben ejercer su presupuesto, emitir las politicas y lineamientos para los
perfiles de los puestos clave de Pemex y de los organismos subsidiarios. Asimismo, los planes de carrera de los
servidores publicos que ocupen los puestos clave mencionados en la fraccion anterior; seleccion de candidatos para
ocupar los puestos clave; esquema de remuneraciones por desempefio; medicién del valor econémico de Pemex y de sus
subsidiarias. Las politicas para los programas y proyectos de inversion, contratacién de terceros expertos independientes,
prelacién entre los proyectos de gran magnitud y alta prioridad y otros proyectos relevantes, asi como los criterios para
definir los casos y la etapa de la fase de los proyectos y programas de inversion de los organismos subsidiarios también
deberén ser emitidas por el consejo. Ademas tendré la facultad para aprobar el Cédigo de Etica y Mejores Practicas
Corporativas, asi como emitir las politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos, obras y
servicios para Pemex y sus subsidiarias. Emitir los lineamientos en materia de filiales en términos de la Ley y su
Reglamento; aprobar las disposiciones en materia de enajenaciéon de bienes, aplicables a Pemex y a los organismos
subsidiarios; establecer los comités que considere necesarios para apoyar el ejercicio de sus atribuciones, son parte de
sus obligaciones. En un término de 90 dias naturales se dejaran sin efectos los acuerdos del Consejo de Administracion
en los que se constituyeron los comités Institucional de Administracion de Riesgos, Institucional de Recursos

Financieros; de Apoyo al Consejo de Administracion y de Auditoria. Cuando desaparezcan esos comités, las funciones
seran retomadas por las unidades administrativas que correspondan. El séptimo y ultimo articulo transitorio establece
como plazo la primera sesién ordinaria de 2010 para que el director general presente un programa para el desarrollo del
sistema de contabilidad.
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