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Rigidez en el mercado laboral impide mayor crecimiento: WEF (El Financiero 1706/10)Jueves, 17 de junio de 2010 .
GINEBRA, 16 de junio.- México acordé la realizacion en su territorio de un seminario sobre competitividad y productividad
dedicado a trabajadores, empleadores y gobierno, que sera impartido por el Foro Econémico Mundial (WEF, por sus
siglas en inglés). Javier Lozano, titular de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS), acordé lo anterior durante
una visita aqui de la delegacion tripartita que participa en la 99 Asamblea Internacional del Trabajo en la sede del WEF. El
funcionario destaco la importancia de que el organismo imparta en México un seminario abierto a todos los actores
sociales, a fin de homologar conceptos de cara a una discusién sobre una posible reforma laboral. La directora de la red
de competitividad global del WEF, Irene Mia, sefial6é que de 2005 a 2009 la economia de México evolucioné de manera
positiva, pero ahora "no consigue pasar un techo de cristal por sus debilidades en ciertos aspectos estructurales. "Un
pais competitivo es el que tiene capacidad de crecer", y para que México avance "es necesario mejorar la eficiencia del
mercado laboral debido a su rigidez, y mejorar el uso eficiente de talento”. La idea de realizar un seminario abierto al
dialogo fue apoyada por el delegado de los empleadores, Jorge de Regil, de la Confederacion de Camaras Industriales
(Concamin), y la delegada de los trabajadores, Hilda Anderson, de la Confederacién de Trabajadores de México (CTM).
(Notimex)
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