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En el documento se exponen consideraciones y lineamientos para el establecimiento del Mercado Centroamericano de
Trabajo, proponiendo el trato nacional para los trabajadores centroamericanos en el conjunto de paises, el
reconocimiento mutuo de las certificaciones de competencias laborales y la regionalizacién de la seguridad social. Se
inicia analizando antecedentes, desde el Tratado de Asociacién suscrito en 1960 por El Salvador, Guatemala y Honduras,
hasta la conformacion legal del SICA y el establecimiento de compromisos para la facilitacion de la libre circulacion de
personas y la libre movilidad del factor trabajo dentro del Protocolo de Guatemala y el Tratado de la Integracién Social
Centroamericana, suscritos por los paises centroamericanos para la constitucion de la Union Econdmica y la Comunidad del
Istmo Centroamericano, actualmente vigentes. Posteriormente se examinan los aspectos del contexto actual que hacen
viable la propuesta de un mercado centroamericano de trabajo, como el tratamiento preferencial que las constituciones

de cinco paises otorgan a los centroamericanos para adquirir la nacionalidad, las facilidades de caracter migratorio, la
libre circulacién en los paises CA-4 (Guatemala, Honduras, El Salvador y Nicaragua) y la obtencion de residencias
temporales y permanentes. En particular, se destacan algunos avances como la creacién de la Red de Instituciones de
Formacién Profesional, la Red de Observatorios del Mercado Laboral, la homologacién de normas de competencia laboral
y el desarrollo curricular, asi como la propuesta regional en certificacion de competencias laborales.
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