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Hay 8.3 millones de mexicanos con empleo precario: Navarrete (El Financiero 13/11/13)Zenyazen Flores Miércoles, 13
de noviembre de 2013  El aumento en el desempleo durante el tercer trimestre de 2013 se explica porque el mercado
laboral registró una "gran movilidad" sobre todo en los sectores de más bajos ingresos, debido a que las entradas y
salidas del mercado formal ocasionaron "mucha volatilidad", aseguró Alfonso Navarrete Prida, titular de la Secretaría del
Trabajo y Previsión Social (STPS). En entrevista telefónica desde Medellín, Colombia, señaló que esa volatilidad hizo que la
tasa de desocupación abierta se mantuviera en niveles de 5 por ciento, que es un rango similar al de la crisis de 2009. En
cambio -añade- donde se debe poner atención es en la tasa de ocupación en empleo precario y que implica ingresos
bajos, "ese empleo es muy alto en el país y junto con la de desocupación abierta hablamos que son cerca de 8.3 millones
de mexicanos con empleo precario, ahí es donde debemos de concentrarnos". Indicó que la Encuesta Nacional de
Ocupación y Empleo del INEGI arrojó una disminución de 445 mil personas en la informalidad, "un dato que es interesante
porque es comparado el tercer trimestre de 2013 frente al trimestre de 2012, cuando en 2012 teníamos un crecimiento
económico de 3 por ciento y en 2013 tenemos un crecimiento económico mucho menor". Atribuyó la reducción de la
informalidad a una combinación entre el Programa de Formalización del Empleo y la flexibilización de las condiciones de
contratación individual derivadas de la reforma laboral. Navarrete Prida fue elegido como presidente de la XIX Conferencia
Interamericana de Ministros del Trabajo (CIMT), el principal foro de discusión y decisión política en materia laboral de la
Organización de Estados Americanos (OEA), el cual centró su discusión en generación de empleos de calidad, pisos de
protección social y abatir la informalidad. "La Organización Internacional del Trabajo calcula que la tasa de informalidad es
superior a 50 por ciento, y también se habló de uniformar criterios porque cada país ha tenido una metodología distinta
para medir la informalidad", expuso.   
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