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elevado en nueve afios.  Los trabajadores que cotizan con un salario minimo al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) sumaron 535 mil 176 al mes de agosto de 2014, cantidad mayor a la de un afio antes en 11 mil 793 asalariados
(2.3 por ciento) y la mas alta para un periodo similar desde el 2006.  En julio de 2013 fue lanzado el Programa de
Formalizacién del Empleo con el objetivo de dar de alta en el IMSS a los trabajadores con al menos un salario minimo, los
especialistas creen que esa campafia puede explicar, en parte, el aumento de los cotizantes con un minisalario. No
obstante, Raymundo Tenorio, director de las carreras de Economia de la Escuela de Negocios del Tecnolégico de
Monterrey, Campus Santa Fe, considera que el incremento en el nUmero de cotizantes de un salario minimo se debe a
otras dos razones:  Primero, es un reflejo de la entrada en vigor del Régimen de Incorporacion Fiscal, ya que los
patrones que tenian asalariados sin seguridad social optaron por formalizar a sus trabajadores aunque con un salario
minimo que no necesariamente sea el sueldo que ganaban como informales. Y en segundo lugar, ha habido un
aumento en ese nivel de cotizantes porque el IMSS ha aumentado las inspecciones que han derivado en una
regularizacién de los asalariados que estaban informales.  Alberto Garcia, asesor en temas de seguridad social del PRD
en la Camara de Diputados, sefala que el riesgo de que haya aumento en los cotizantes de un minisalario es que "se
registra a los trabajadores con un salario minimo pero sin certeza de si en realidad se le paga ese salario o se esta
subcotizando".
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