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Desvinculacion del salario, el reto (El Financiero 23/10/14) Zenyazen Flores zflores@elfinanciero.com.mx Jueves, 23 de
octubre de 2014 Hoy instalaran la Comisién Consultiva para la recuperacion de los salarios. Dificil que Pymes fondeen
aumento al sueldo minimo: Navarrete Prida.  Este jueves quedara instalada la Comisién Consultiva para la Recuperacion
de los Salarios Minimos Generales y Profesionales que tendrd tres tareas principales de inicio: un estudio del impacto

del aumento del salario minimo en variables como la inflacion; impulsar en los estados del pais la desvinculacién del salario,
y una reunion con el jefe de gobierno del Distrito Federal, Miguel Angel Mancera.  Basilio Gonzalez, presidente de la
Comisién Nacional de Salarios Minimos (Conasami), dijo en entrevista que el primer estudio que elaboraran sera sobre

el impacto de diferentes incrementos del salario minimo y su efecto en la inflacién, en el empleo y en la pobreza, esto para
saber "si queremos un aumento de 5 6 30 por ciento, y qué pasaria en esos escenarios”.  Otros estudios que se prevén
realizar seran los relacionados con el analisis de las condiciones de vida de quienes viven del salario minimo, "esto

nos va a dar un parametro de referencia y saber en qué situacion se encuentran en términos reales los trabajadores y
saber hacia donde tenemos que avanzar y a qué ritmo".  Gonzélez apuntd que la Comision Consultiva revisara el
impacto que un aumento del salario minimo tendria en las legislaciones de los estados, por lo que se pondréa sobre la
mesa impulsar en los estados del pais que se lleve a cabo el proceso de desvinculacion del salario minimo en sintonia con
una eventual desvinculacion del salario en la legislacion federal.  Mipymes, en problemas: Navarrete  Por su parte, el
secretario del Trabajo, Alfonso Navarrete Prida, considerd dificil que los patrones de las micro, pequefias y medianas
empresas (Mipymes) puedan fondear un aumento al salario minimo dada su capacidad financiera.  Durante el foro
"Salario, Productividad y Formalidad", organizado por el Senado, el funcionario cuestioné que, si bien el tema del salario
minimo se debe abordar, antes se deben resolver varias aristas, entre ellas, el cdmo se va a fondear ese aumento por
parte de las Mipymes, las cuales aportan 25 por ciento del PIB.  El titular de la STPS indicé que en el pais existen
alrededor de 9.5 millones de mexicanos que no alcanzan a ganar 2.5 salarios minimos, incluso, algunos no perciben
siquiera un salario minimo como sueldo y otros estan en una situacién "critica" porque pueden estar trabajando mas

horas de lo que marca la ley laboral y no alcanzar el minimo, o bien, trabajar menos horas y tampoco alcanzar el
minisalario.  Navarrete Prida afirmé que hay una coincidencia de diversos sectores en el sentido de que debe haber una
recuperacién del salario en general, pero para que ello pueda darse en términos reales y de forma sostenida, debe
trabajarse en el tema de la creacién de empleos y la formalizacion.

http://biblioteca.iiec.unam.mx _PDF_POWERED _PDF_GENERATED 18 May, 2024, 10:47



