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Segundo trimestre con avance lento en empleo: Manpower (El Financiero 11/03/15) ZENYAZEN FLORES
zflores@elfinanciero.com.mx Miércoles, 11 de marzo de 2015 La creacion de empleo en México para el segundo
trimestre de 2015 se desacelerara debido a factores relacionados con la caida del precio del petréleo, la depreciacién del
peso y el recorte al gasto publico, advirti6 ManpowerGroup.  De acuerdo con la Encuesta de Expectativas de Empleo
del segundo trimestre de 2015, en los meses de abril, mayo y junio, la mayoria de los empleadores, 79 por ciento, no
realizar4 cambios en sus plantillas laborales, tal y como se observé en igual periodo de 2014.  Mientras que s6lo 16 por
ciento de las empresas planea contratar personal, 4 por ciento piensa disminuirlas y 1 por ciento adn no ha definido sus
planes. Una vez que se aplica el ajuste estacional a las cifras, resulta una Tendencia Neta del Empleo de 11 por
ciento para el segundo trimestre de 2015, que es 6 puntos porcentuales menos que la tasa de 17 por ciento reportada
para el mismo lapso de 2014. La tendencia neta resulta del cruce de datos de los empleadores que planean reducir o
aumentar sus plantillas.  En la presentacion de la encuesta, Mdnica Flores, directora de la firma en América Latina, dijo
gue la baja en la expectativa de generacién de empleo afectara mas a los sectores de la construccion y al minero. El
primero serd el mas golpeado porque proyectos importantes de infraestructura fueron cancelados por el recorte al

gasto, como fue el tren México-Querétaro. A eso, afiadid, hay que agregar que para los empleadores el "boom" de la
reforma energética todavia no es una realidad en cuanto a los empleos que se generarian a partir de su aprobaciéon. "En
comparacion anual, la tendencia revela una desaceleracion (del empleo) como resultado de diferentes factores
relacionados con el precio del petréleo, el tipo de cambio y el gasto publico” sefialé.  Bajo este panorama, indicé que
para el primer semestre de este afio se espera una generacion de entre 450 y 500 mil empleos formales y para el cierre
del afio mantuvo su estimacion de creacion de entre 650 y 750 mil empleos.  En contraste, los sectores de servicios,
comercio y manufactura tendran la mayor expectativa de contratacion.
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