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Confian inversionistas en México.- Cepal (Reforma 08/05/15) Por Notimex  Cancun México (08 mayo 2015).- Los
inversionistas internacionales tienen confianza en México tras las reformas estructurales aprobadas en los ultimos dos
afios, destacé la secretaria ejecutiva de la Comisiéon Econdémica para América Latina y el Caribe (Cepal), Alicia Barcena.
En el marco de la décima edicion del Foro Econdmico Mundial para Latinoamérica (WEF Latam), que se realiza en
Cancun, opiné que luego de los avances logrados con estas reformas, ahora lo urgente es construir de nuevo la
confianza y la esperanza de la sociedad.  En entrevista, sefialé que a pesar del entorno internacional adverso, la
economia mexicana crecera este afo, pues sera atraida por el proceso de recuperacion de Estados Unidos y esto
contribuird a que "México tenga un poco de recuperacién”. Resalté que llega inversion extranjera a México, sobre todo
en el sector automotriz, pero también hay un panorama econémico muy diverso a nivel regional, pues hay estados a los
que les va muy bien, pero a otros no.  Luego de su participacion en la sesion "De la pobreza a la prosperidad", la
funcionaria de las Naciones Unidas considerd que uno de los grandes temas que tienen que abordarse en México es la
desigualdad, asi como incrementar la productividad.  Afirmé que es importante la confianza que muestran los
inversionistas en México, pues el pais esta haciendo cosas relevantes en materia de telecomunicaciones y energia, y
tratando de llevar adelante estas reformas estructurales. "Pero no cabe duda que el gran tema que creo que es
urgente en realidad, es volver a construir confianza y esperanza en la sociedad; ese es un tema muy de fondo, hay que
construir eso de nuevo, 0 sea, una trama social, politica, econdmica que vuelva a integrarse", argumentd. Durante la
sesion en el marco del WEF Latam, Barcena afirmo que los paises que han avanzado mas son aquellos que han
incrementado su salario minimo, pero en el caso de México éste ha bajado y "no es una ventaja competitiva pagar
menos". Empleados y empleadores deben llegar a un acuerdo para mejorar el salario minimo, pero subrayé que en la
negociacion del incremento de estas percepciones deben tomarse en cuenta las capacidades e innovacién de los
trabajadores. Copyright © Grupo Reforma Servicio Informativo
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