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Presupuesto de 2016, 'sacrificio’ ante coyuntura (El Financiero 11/09/15) ZENYAZEN FLORES
zflores@elfinanciero.com.mx Viernes, 11 de septiembre de 2015 Fernando Gonzalez, CEO de Cemex, considerd que

el ajuste al gasto publico que plantea el Presupuesto 2016 sera un "sacrificio" para diversas areas, no obstante, se

trata de un paquete econdmico alineado a las condiciones actuales de la economia mexicana e internacional. "Es una
iniciativa que parece alineada a la situacion y a lo que el pais requiere en estos momentos, no endeudarse mas y no

tener un déficit fiscal importante ajustando el gasto en las partes donde sea menos necesario, es un sacrificio”, afirmé en
entrevista en el marco del 50 Congreso Internacional de Recursos Humanos, organizado por la Amedirh.  Afadio que el
Presupuesto 2016 "esta tratando de ajustarse a las condiciones actuales de la economia, no sélo de México sino a nivel
internacional, atendiendo el impacto que han tenido los precios del petréleo, que para México es importante, y también

el efecto econdmico que tienen otros paises en la economia mexicana. Durante su intervencion en el panel, Gonzéalez se
refirid a temas de productividad, recursos humanos y atraccion de talento, y aseguré que todo el pais tiene que mejorar los
indicadores de productividad, actuando desde las pequefias hasta las grandes comunidades. "La competitividad y la
productividad son dos indicadores complementarios. El primer concepto comprende la oferta diferenciadora que entrega
una empresa con valores por encima de sus competidores. Incluso se puede ser muy competitivo sin ser productivo,

pero ambos factores van de la mano”, expuso. En el tema de recursos humanos mencioné que las empresas no

pueden quedarse en esquemas de operacion tradicionales y los liderazgos deben evolucionar al igual que las plantillas
laborales, "no se puede tratar a todas las personas con el mismo liderazgo".
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